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statuti



BIEDRIBAS "LATVIJAS REKLAMAS ASOCIACIJA"
STATUTI

1. Visparigie noteikumi
1.1. Biedribas nosaukums ir "Latvijas Reklamas asociacija" (turpmak teksta - Asociacija).

Asociacijas darbibas meérki un uzdevumi

1 Asociacijas darbibas merki ir:

1.1. organizét un virzit reklamas nozares pasregulacijas procesu, veicinat reklamas atbilstibu é&tikas

normam;

2.1.2. sekmét reklamas joma darbojoSos uznémumu profesionalo standartu attistibu, uzturét augstu

reklamas kvalitates standartu limeni, veidojot labas reklamas praksi;

1.3. nodrosinat un sekmét informacijas apmainu starp personam, kuras darbojas reklamas nozaré;

1.4. sekmét reklamas nozares attistibai labvéligas sabiedribas attieksmes un tiesiskas vides
veidosanu;

2.1.5. sekmét reklamas nozares parstavju sazinu ar citu nozaru parstavjiem, lai veicinatu savstarpé&ju

izpratni, risinatu iespé€jamas pretrunas un aizstavétu kopigas intereses;

2.1.6. informét biedrus par reklamas nozares attistibu Latvija un arvalstis, par gaidamam reklamas
nozari ietekmé&josam izmainam Latvija;

2.1.7. paust kompetentu viedokli par reklamas nozarei batiskiem jautajumiem, 1pasi gadijumos, kad
tiesiska reguléjuma joma tiek aizskartas reklamas nozaré darbojosSos personu profesionalas
intereses, tiek raditi nepamatoti ierobezojumi reklamai, tiek apdraudéta vai parkapta labas
reklamas prakse.

. Lai sasniegtu Sajos statlitos noteiktos Asociacijas mérkus, ta var pildit Sadus uzdevumus:

.1. izstradat reklamas nozares vai atsevisku reklamas apaksSnozaru paSregulacijas mehanismus un
organizeét to pienemsanu, ievieSanu un regularu atjaunosanu, noteikt labas reklamas prakses
pamatnoteikumus;

2.2.2. apkopot informaciju un pétijumus par reklamas nozares attistibu, pasutit pétijumu izstradi

treSajam personam, izplatit pétijumu rezultatus;

2.2.3. organizét reklamas nozaré stradajoso uznémumu un darbinieku profesionalo sasniegumu
novértésanu, rikojot konkursus un citus pasakumus;

2.2.4. vértét reklamas nozaré stradajoSo uznémumu un darbinieku darba kvalitati un izsniegt
atbilstoSu vértéjuma dokumentu;

2.2.5. organizét informacijas izplatiSanas un reklamas kampanas sabiedribas viedokla veidoSanai ar
reklamu saistitos jautajumos;

2.2.6. organizét seminarus, kursus, tikSanas, konferences, apspriedes un citus pasakumus, lai
veicinatu informacijas un viedoklu apmainu reklamas nozares uznémumu starpa, un citu nozaru
parstavjiem;

2.2.7. apkopot un izplatit informaciju par reklamas praksi un tradicijam Latvija, ka ari informaciju par
arvalstu pieredzi, arvalstu organizacijam un to darbibu reklamas joma3;

2.2.8. sekot tiesibu aktiem un to paredzamajam izmainam, kas var skart reklamas jomu, aktivi veicinat
reklamas nozares attistibai labvéligu noteikumu ietverSanu tiesibu aktos;

2.2.9. veicinat reklamas nozari reguléjoSo tiesibu aktu izmainas, ja tie rada neadekvatus Skérslus
reklamas nozares attistibai;

2.2.10. sadarboties ar valsts iestadém, lai nodroSinatu tam pilnigu informaciju par reklamas nozari,
gadijumos kad tiek pienemti IEmumi, kas var iespaidot reklamas nozari;

2.2.11. atbilstosi Asociacijas mérkiem un citiem uzdevumiem, izplatit informaciju par Asociacijas
darbibu, taja skaita veidojot savus masu informacijas lidzeklus, organiz&jot reklamas un
sabiedrisko attiecibu kampanas;

2.2.12. veikt citas darbibas atbilstosi Asociacijas biedru kopsapulces [Emumiem, lai Tstenotu Asociacijas
mérkus.

2.3. Simboliku, kuru Asociacija izmanto sava darbiba, apstiprina valde.
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3. Asociacijas biedri

3.1. Par Asociacijas biedriem var kluat juridiskas personas, ka ari tiesibspé&jigas personalsabiedribas,
kuru profesionala darbiba vai komercdarbiba ir tiesi vai batiski saistita ar reklamas nozari.

3.3. Asociacija var tikt uznemtas fiziskas personas ar goda biedra statusu. LEmumu par goda biedra
uznemsanu pienem valde.



ASOCIACIJAS BIEDRI - JURIDISKAS PERSONAS

3.4. Asociacija var iestaties juridiskas personas un tiesibspéjigas personalsabiedribas, ja tas
iesniegusas Asociacijas valdei adresétu iesniegumu ar lGgumu par uznemsanu Asociacija, kura
deklaré apnemsanos ievérot Asociacijas statlitus un Asociacijas biedru kopsapul¢u [émumus.
Iesnieguma noradams: nosaukums (firma), registracijas numurs, juridiska adrese, parstavja vards,
uzvards, amats un apstiprinajums, ka juridiskajai personai ir tiesibas klut par Asociacijas biedru un
ir ievérotas visas nepiecieSamas formalitates, piepnemot |émumu par iestasanos Asociacija.
Iesniegumam pievienojama redistracijas aplieciba, statiti un parstavja pilnvarojumu apliecinoss
dokuments, ka ari divu Asociacijas biedru parakstitas rekomendacijas iesniedz&ja uznemsSanai

Piezime: Asocidcijas biedri fiziskas personas, kas savu statusu ieguvusas pirms So statiitu pienemsanas
datuma, saglaba biedra statusu un savas tiesibas un pienakumos tiek pielidzinatas juridiskam personam.

3.5. Asociacijas biedrs - juridiska persona, tiesibspéjiga personalsabiedriba - isteno savas tiesibas
piedalities Asociacijas darbiba ar parstavja starpniecibu. Vairaki viena biedra parstavji parstav
biedru kopigi. Biedru parstavjiem savas tiesibas, rikoties biedru varda, jaapliecina ar rakstisku
pilnvaru vai komercregistra izzinu.

3.6. Juridiska persona var izstaties no Asociacijas, iesniedzot rakstisku iesniegumu Asociacijas valdei.
Juridiska persona sava iesnieguma norada iesniegumu parakstijusas personas vardu, uzvardu,
amatu un pilnvaras rikoties minétas personas varda.

ASOCIACIJAS BIEDRI - ASOCIACIJAS

ar ligumu par uznemsanu Asociacija, kura deklaré apnemsanos ievérot Asociacijas statdtus un
Asociacijas biedru kopsapulcu lemumus. Iesnieguma noradams: nosaukums, registracijas numurs,
juridiska adrese, parstavja vards, uzvards, amats un apstiprinajums, ka asociacijai ir tiesibas k|ut
par Asociacijas biedru un ir ievérotas visas nepiecieSamas formalitates, pienemot Iémumu par
pilnvarojumu apliecinoSs dokuments. Valde pazino personai par dienu, kura izskatis iesniegumu.

3.9. Asociacijai ir tadi pasi pienakumi ka biedram - juridiskai personai. Asociacijai ka biedram nav
jamaksa biedra nauda un iestasanas nauda un asociacijai nav balsstiesibu kopsapulcés.

ASOCIACIJAS GODA BIEDRI

3.10. Par Asociacijas goda biedru var uznemt fizisku personu, kas sasniegusi 18 gadu vecumu.

3.11. Persona kllst par Asociacijas goda biedru, kad ta sanémusi Asociacijas pazinojumu par valdes
[Emumu pieskirt Sai personai goda biedra statusu un nedélas laikad no pazinojuma sanemsanas
dienas nav rakstiski atteikusies no Si statusa.

3.12. Asociacija izsniedz katram goda biedram noteikta parauga apliecibu.

3.13. Goda biedram ir tiesibas jebkura laika atteikties no Asociacijas goda biedra statusa, iesniedzot
Asociacijas valdei rakstisku pazinojumu par atteikSanos no goda biedra statusa un nododot savu
goda biedra apliecibu. Goda biedrs zaudé statusu ar dienu, kad iesniegums un aplieciba iesniegts
valdei.

3.14. Asociacijas goda biedram ir tiesibas bez dalibas maksas piedalities Asociacijas rikotajos
informacijas apmainas pasakumos, sanemt Asociacijas riciba esoSo informaciju par reklamas
nozari, but klat Asociacijas biedru kopsapulcés. Asociacijas goda biedram nav tiesisku saistibu pret
Asociaciju. Asociacijas goda biedram nav balsstiesibu kopsapulceés.

4. Asociacijas biedru uznemsana, izslégsana, tiesibas un pienakumi

4.1. Par Asociacijas biedru uznemsanu un izslégsanu lemj Asociacijas valde.

4.2. Valde apkopo personu iesniegumus par iestaSanos Asociacija, biedru statusa izmainam un
izstaSanos no Asociacijas, un sagatavo tos izskatiSanai valdes sédé. Statlitu noteikumiem
neatbilstoSos iesniegumus valde nosita atpakal to iesniedz&jiem, izskaidrojot tiesibas péc trikumu
novérsanas iesniegt iesniegumu atkartoti.

4.3. Lémumu par biedra uznemsanu Asociacija un par biedra statusa mainu valde pienem atseviski par
katru kandidatu. Par pienemto IEmumu valde katrai personai pazino piecu dienu laika no IEmuma
pienemsanas dienas. Persona ieglist Asociacijas biedra tiesibas un pienakumus ar valdes lemuma
pienemsSanas dienu. Asociacijas biedra statuss mainas lidz ar valdes IEmuma pienemsanas dienu.

4.4. Biedrs var izstaties no Asociacijas, iesniedzot rakstveida iesniegumu Asociacijas valdei, ja lidz
iesnieguma iesniegsanas bridim ir veikti visi biedra naudas maksajumi. Iesniegumus par personu



izstasanos valde apstiprina par vairakiem biedriem viena |Iémuma. Asociacijas biedrs zaudé biedra

statusu ar valdes lemuma pienemsanas bridi. Par pienemto IEmumu katrai personai pazino valde.
4.5, Asociacijas biedru un goda biedru registru ved valde.
Par juridisku personu un personalsabiedribu biedru registra noradams tas nosaukums (firma),
registracijas numurs, juridiska adrese, pasta adrese, pilnvaroto parstavju vards, uzvards,
pilnvarojuma termins, pamatojums un atsaukums, valdes |émuma datums par uznemsanu
Asociacija, par biedra statusa mainu, par izslégSanu no Asociacijas.
Par goda biedru registra noradams ta vards, uzvards, adrese, valdes Iémuma datums par
uznemsanu, iesnieguma sanemsanas datums par atteikSanos no goda biedra statusa.
. Asociacijas biedram ir sadas tiesibas:
.1. piedalities un balsot Asociacijas biedru kopsapulces;
.2. iesniegt iesniegumus un pieprasijumus Asociacijas valdei par jautajumiem, kas saistiti ar
Asociacijas darbibu;
3. izvirzit kandidatus Asociacijas valdes locekla un valdes priekSsédétaja amatam;
4. izveidot Asociacijas komitejas, iestaties un lidzdarboties tajas;
5. sanemt Asociacijas riciba esosu informaciju par reklamas nozari;
6. piedalities Asociacijas rikotajos pasakumos;
7. izstaties no Asociacijas.
. Asociacijas biedram ir sadi pienakumi:
1.
2
3
4
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ievérot Sos statltus un Asociacijas biedru kopsapulces un valdes lemumus;
. ievérot Asociacijas valdes noradijumus;
. ievérot tas komitejas darbibas noteikumus, kura biedrs iestajies,
. ieveérot Asociacijas pienemtos nozares pasregulacijas noteikumus, tostarp Latvijas reklamas
profesionalu étikas kodeksu, kas ir saistoSs visiem Asociacijas biedriem;
4.7.5. sekmét Asociacijas mérku realiz€Sanu un savu iesp&ju robezas lidzdarboties Asociacijas
uzdevumu izpilde;
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4.7.6. atlidzinat Asociacijai zaudéjumus, kas tai radusies biedra vainas dél;

4.7.7. veikt biedra naudas maksajumus kopsapulces noteiktajos apmeéros un termina.

4.8. Asociacijas biedru var izslégt no Asociacijas, ja tas:

4.8.1. parkapj So statdtu noteikumus;

4.8.2. biitiski parkapj Asociacijas pienemtos nozares pasregulacijas noteikumus;

4.8.3. veic darbibas, kas neatbilst visparéjiem €&tikas noteikumiem vai étiskas darbibas normam

reklamas nozaré€;

4.8.4. izrada necienu pret Asociaciju, tas biedriem vai pret Asociacijas mérkiem;

4.8.5. bez pilnvarojuma veic pazinojumus Asociacijas varda, sniedz nepatiesu vai maldinosu
informaciju par Asociaciju;

4.8.6. izmanto savu piederibu Asociacijai tada veida, kas kaité Asociacijai, citiem tas biedriem vai
Asociacijas mérku realizéSanai;

4.8.7. kavé biedra naudas maksajumus ilgak ka 3 (tris) ménesus.

5. Asociacijas parvaldes institucijas

5.1. Asociacijas parvaldes institlcijas ir:

5.1.1. Asociacijas biedru kopsapulce;

5.1.2. Asociacijas valde.

ASOCIACIJAS BIEDRU KOPSAPULCE

5.2. Asociacijas biedru kopsapulce ir Asociacijas augstaka Ieéméjinstitticija. Tikai Asociacijas biedru
kopsapulce var:

5.2.1. lemt par statltu grozisanu;

5.2.2. lemt par Asociacijas apvienosanos ar citam biedribam, iesaistiSanos citas personiskas apvienibas
(organizacijas, biedribas, nodibindjumos) to biedra statusa, par personu pilnvarosanu Asociacijas
parstavésanai Sajas apvienibas;

5.2.3. lemt par Asociacijas masu informacijas lidzek|u dibindSanu un to darbibas izbeigSanu;

5.2.4. lemt par Asociacijas filialu izveidoSanu Latvijas Republika, par Asociacijas likvidaciju;

5.2.5. lemt par uznémumu un komercsabiedribu dibindSanu, un komercsabiedribu kapitala dalu
(akciju) iegliSanu un atsavinasanu, par izpildinstitliciju iecelSanu S$ajos uznémumos un
uznéméjsabiedribds, par personu pilnvaroSanu Asociacijas intereSu aizstavésanai Sajos
uznémumos un uznémejsabiedribas;

5.2.6. noteikt Asociacijas iestaSanas naudas un biedra naudas lielumu un samaksas kartibu;

5.2.7. iecelt amata un atbrivot no amata Asociacijas valdes loceklus un valdes priekSsédétaju;

5.2.8. atcelt valdes IEmumus, ja tie ir pretruna ar Siem statdtiem;



5.2.9. apstiprinat reklamas nozares pasregulacijas noteikumus;

5.2.10. lemt par citiem jautajumiem, kuri parsniedz valdes kompetenci.

5.3. Kopsapulcei ir tiesibas pienemt ari tadus IEmumus, kas ietilpst valdes kompetencé.

5.4. Kartéjo un arkartas kopsapulCu sasaukSanu organize valde.

5.5. Kartéjas kopsapulces datumu nosaka valde ar savu Iémumu, tacu ne retak ka reizi gada. LEmuma
janorada kopsapulces norises vieta, laiks un kopsapulcé izskatamie jautajumi.

5.6. Arkartas kopsapulces sasauk$anu var ierosinat valde péc savas iniciativas vai, ja to pieprasa ne
mazak ka 1/10 dala Asociacijas biedru vai revidenti. Iesniegums par arkartas kopsapulces
sasauksSanu jaiesniedz valdei. Iesnieguma janorada arkartas kopsapulces sasaukSanas ieteicamais
laiks, vieta, sasauksanas iemesls un ieteicama darba kartiba.

5.7. Karté€ja kopsapulce tiek sasaukta ne retak ka vienu reizi gada, ne vélak ka Iidz 1. decembrim.
Valde nosita pazinojumu par kopsapulces sasaukSanu visiem Asociacijas biedriem. Pazinojuma
janorada norises laiks, vieta, arkartas kopsapulces ierosinatajs, kopsapulces darba kartiba. Iespéja
kandidét uz valdes priekSsédétaja amatu tiek publiski izsludinata. Valdes loceklu amata kandidati
izvirzami lidz Kopsapulces dienai, nosttot valdei rakstveida vai elektroniski iesniegumu, kura
noradits kandidata vards un uzvards. Valdes locekla amata kandidatam rakstveida vai elektroniski
janosita apstiprinajums, ka vins ir gatavs kandidét valdes locekla amatam.

5.7.1. Pazinojumi par kopsapulci nosutami ne velak ka 15 dienas pirms kopsapulces.

5.7.2. Pazinojumi par arkartas kopsapulci nosttami ne vélak ka 7 dienas pirms kopsapulces.

5.7.3. Ja arkartas kopsapulcé paredzets ievélét valdi, grozit statltus vai lemt par Asociacijas
reorganizaciju vai likvidaciju, pazinojumi par kopsapulci nosutami ne vélak ka 15 dienas pirms
kopsapulces.

5.8. Katram Asociacijas biedram ir viena balss asociacijas biedru kopsapulces balsojumos. Kopsapulce
ir lemttiesiga, ja taja piedalas vairak ka puse no tas sanaksanas diena balsstiesigajiem Asociacijas
biedriem. Asociacijas biedru tiesibas piedalities un balsot kopsapulcé un kopé&jo balsstiesigo biedru
skaitu parbauda pirms sapulces sakuma valdes pilnvarots valdes loceklis.

5.9. Ja kopsapulce nav lemttiesiga, klatesosie lemttiesigie biedri balsojot nosaka atkartotas
kopsapulces sasaukSanas terminu ar tadu pasSu darba kartibu. Atkartoti sasaukta sapulce ir
lemttiesiga neatkarigi no klatesoSo balsstiesigo biedru skaita, bet tikai tada gadijuma, ja biedru
sapulcé piedalas vismaz divi biedri.

5.10. Kopsapulci vada valdes priekSsédétajs, ja biedri neievélé citu sapulces vaditaju. Sapulci atklaj ar
zinojumu par sapulces dalibniekiem, uznemtajiem un izslégtajiem biedriem, goda biedriem laika
posma no iepriekséjas kopsapulces un par kopsapulcé izskatamajiem jautajumiem. Kopsapulces
dalibnieki lemj par darba kartibas apstiprinasanu. Jautajums ieklaujams darba kartiba, ja par ta
izskatiSanu balso vairak ka viena sestad dala klatesoSo balsstiesigo Asociacijas biedru. Apstiprinot
darba kartibas jautajumus, sapulces dalibnieki var noteikt, ka balsojums par attiecigo jautajumu
bls aizklats.

5.11. Sapulces dalibnieki izskata jautajumus tadéjadi, ka par katru no tiem zino attieciga jautajuma
ierosinatajs, sapulces dalibnieki ir tiesigi izteikt savu viedokli par jebkuru sapulcé aplikojamo
jautajumu.

5.12. Lemumus sapulces dalibnieki pienem atklati balsojot, ja vien, aizklats balsojums nav paredzéts
statutos vai, apstiprinot darba kartibu, sapulce nav nolémusi, ka balsojums bus aizklats.

5.13. LEmumu pienemsanas kariba

5.13.1. Jautajumos par So statditu 5.2.1., 5.2.2., 5.2.6., 5.2.7., 5.2.8., 5.2.9. punktos noteiktajiem
jautajumiem Kopsapulces Ilémums pienemts, ja par to nobalso vairak ka 2/3 (divas tresdalas) no
klatesoSajiem balsstiesigajiem Asociacijas biedriem.

5.13.2. Balsojums par valdes locekla vai valdes priekSsédétaja iecelSanu var notikt vairakas kartas. Ja
pirmaja karta neviens no izvirzitajiem kandidatiem nesanem 5.13.1. punkta noteikto balsu
vairakumu - vairak ka 2/3 (divas tresdalas) no klatesosajiem, uz otro kartu tiek izvirziti divi
kandidati, kuri sanémusi lielako klatesoSo balsstiesigo Asociacijas biedru balsu skaitu. Ja vairaki
kandidati ir sanémusi vienadu otro lielako balsu skaitu un varétu tikt virziti uz Otro kartu,
klatesoSie balsstiesigie Asociacijas biedri par Siem kandidatiem balso atkaroti. Otrajai kartai izvirza
kandidatu, kurs sanémis lielako balsu skaitu, un par kuru nobalso vairak ka puse no klatesosajiem
balsstiesigajiem Asociacijas biedriem. Otraja karta |émums par valdes locekla vai valdes
priekSsédétaja ievéléSanu pienemts, ja par kandidatu nobalso vairak ka puse no klatesoSajiem
balsstiesigajiem Asociacijas biedriem. Ja valdes locekla vai priekSsédétaja amatam ir izvirzits tikai
viens kandidats, tad Iémums pienemts ja par kandidatu nobalsojusi vairadk ka puse balsstiesigo
klatesoso Asociacijas biedru

5.13.3. Paréjos jautajumos kopsapulces IEmums pienemts, ja par to nobalso vairak ka puse no
klatesosajiem balsstiesigajiem Asociacijas biedriem.



ASOCIACIJAS VALDE

5.14. Asociacijas izpildinstiticija ir valde, kas sastav no valdes priekSsédétaja un 8 (astoniem) valdes
locekliem. Valdes priekSsédétajs ir tiesigs parstavét Asociaciju atseviski, citi valdes locek]i parstav
Asociaciju 8 (astoni) kopa.

5.15. Asociacijas valdi uz tris gadiem ievél Asociacijas biedru kopsapulce. Valdes priekSsédétaju un
valdes locekli ievele ne ilgak ka uz valdes pilnvaru laiku.

5.16. Par valdes priekSsédétaju var ievélét jebkuru fizisku personu, kas sasniegusi 18 gadu vecumu,
bet nevar ievélét Asociacijas biedru vai biedra parstavi. Valdes priekSsédétajs lidz ta atcelSanai no
amata nevar k|t par Asociacijas goda biedru.

5.17. Par valdes locekli var ievélét un bat tikai personas, kuras ir Asociacijas biedru - juridisko personu
pilnvaroti parstavji. Valdes sastava jablt parstavétam reklamas adgentiram, mediju agentidram,
medijiem un, ja iesp&jams, reklamdevé&jiem.

5.18. Valdes priekSsédétdjam par ta piendkumu veikSanu maksa atlidzibu. Atlidzibas apméru un
izmaksas kartibu nosaka un apstiprina Valdes locekli. Valdes priekSsédétajs Saja balsojuma nav
tiesigs piedalities. Asociacijai ir pienakums atlidzinat valdes loceklim izdevumus, kuri vinam
radusies sakara pienakumu izpildi.

.19. Valde vada Asociacijas ikdienas darbu un Saja noltka:

.19.1. organize Asociacijas biedru kopsapulces un Iémumu izpildi;

.19.2. izskata kopsapulcé piepnemamo I[émumu un apstiprinamo dokumentu projektus, lemj par
kartéjas un arkartéjas sapulces sasauksanas laiku un vietu;

5.19.3. izstrada Asociacijas administrativo strukturu, koordiné strukturvienibu darbu un kontrole
darbiniekus;

.19.4. izstrada Asociacijas darbibas planu un budzetu nakamajam gadam un iesniedz to biedriem;

.19.5. izplata Asociacijas biedriem informaciju par Asociacijas darbibu;

.19.6. veic Asociacijas Tpasuma parvaldisanu un izmantosanu atbilstoSi Asociacijas mérkiem un
uzdevumiem, slédz darijumus Asociacijas darbibas nodroSinasanai, atbilstosi Asociacijas
budzetam;

5.19.7. organize Asociacijas lietvedibu un gramatvedibas uzskaiti atbilstosi likumu noteikumiem;

5.19.8. sniedz atskaiti par savu darbu Asociacijas biedru kartéja kopsapulce.

5.20. Asociacijas valdei ir tiesibas bez Tpasa pilnvarojuma Asociacijas varda veikt sadas darbibas:

5.20.1. pienemt Asociacijas biedru un goda biedru iesniegumus un izskatit tos, lemjot par biedru un
goda biedru uznemsanu;

5.20.2. izsUtit pazinojumus par Asociacijas biedru kopsapulcém, organizét So kopsapulcu norisi;

5.20.3.parstavét Asociaciju sazina ar valsts un pasvaldibu iestadem, citam fiziskajam un juridiskajam
personam, sniegt pazinojumus Asociacijas varda;

5.20.4. lemt par kustama Tpasuma ieglsSanu un atsavinasanu, slégt llgumus un citus darijumus ar
citam personam, Asociacijai iegustot noteiktas tiesibas un saistibas. Ja darijuma kopé&ja summa ir
lielaka par EUR 7000, bet gadijumos, kad darijums tiek slégts par periodiskiem maksajumiem,
viena gada laika veicamo maksajumu summa ir lielaka par EUR 9000, valdei pirms darijuma
noslégsanas ir nepiecieSama Kopsapulces piekriSana. Par nekustama Tpasuma iegdsanu un
atsavinasanu lemj Kopsapulce;

5.20.5. atvért kontus bankas, rikoties ar naudas lidzekliem Sajos kontos un slégt tos;

5.20.6. izdot Asociacijas darbiniekiem saistoSus rikojumus un iekSgjas kartibas noteikumus;

5.2

5.2
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0.7. parstavét Asociaciju tiesa.

1. Valdei ir saistoSs Kopsapulces apstiprinats valdes reglaments. Asociacijas valdes sédes sasauc
valdes priek$sédétajs péc pasa iniciativas, ka ari, ja to pieprasa vismaz 3 (tris) valdes locekli.
Pieprasot sédes sasaukSanu, attiecigie valdes locekli norada sédes sasaukSanas iemeslu un sédé
izskatamos jautajumus. Valdes priekSsédétajam valdes séde jasasauc vienas nedélas laika péc
iesnieguma sanemsanas.

5.22. Valdes sédes ir lemttiesigas, ja tajas piedalas vairak ka puse valdes loceklu. LEmumus valde
pienem balsojot. LEmums ir pienemts, ja par to nobalso vairak ka puse no sédé klatesoSajiem
valdes locekliem. Ja balsis sadalas lidzigi, noteicosa ir Valdes priekSsédétaja balss.

5.23. Asociacijas valdes priekSsédétajam, papildus valdes locekla amata pienakumiem, ir S$adi
pienakumi:

5.23.1. vadit valdes darbu, sasaukt un vadit valdes sédes, parakstit valdes IEmumus;

5.23.2. sadarboties ar Asociacijas komitejam attiecigu jautajumu risinasanai;

5.23.3. parstavét Asociaciju sazina ar valsts un pasvaldibu iestdadém, lai paustu Asociacijas viedokli par
noteiktiem jautajumiem saistiba ar Asociacijas darbibu.



6. Asociacijas Komitejas

6.1. Asociacijas Komitejas ir biedru iniciativas grupas, kuras Asociacijas biedri apvienojas, lai risinatu
daziem no Asociacijas biedriem kopé&jus jautajumus Asociacijas darbibas mérku un uzdevumu
ietvaros.

6.2. Komiteja izveidosana japiedalas ne mazak par pieciem Asociacijas biedriem, kuriem jaizstrada
komitejas nolikums un jaiesniedz nolikums apstiprinasanai valdei.

6.3. Komitejas nolikuma janorada Komitejas nosaukums, izveidoSanas meérkis, dalibnieki, noteikumi
Asociacijas biedru lidzdalibai Komiteja, sézu sasaukSanas un darbibas noteikumi, IEémumu
pienemsanas kartiba Komitejas sédés, ka ari Komitejas priekSsédétajs - fiziska persona. Komitejas
nolikumu paraksta visi Asociacijas biedri, kuri piedalas tas izveidosana.

6.4. Komitejas priekSsédétajs iesniedz nolikumu valdei, kurs sagatavo ta izskatiSanu valdes sédeé.

6.5. Komiteja atzistama par izveidotu ar dienu, kad valde pienémusi IEmumu par Komitejas nolikuma
apstiprinasanu.

6.6. Valdei ir tiesibas neapstiprinat Komitejas nolikumu, ja tas mérkis nesaskan ar Asociacijas
mérkiem.

6.7. Komiteja darbojas saskana ar tas nolikumu. Sazina ar Asociaciju Komiteju parstav tas
priekSsédétajs. Komitejai ir tiesibas vérsties ar iesniegumiem pie Asociacijas valdes priekSsédétaja,
prasot Komitejas izveidoSanas mérkim atbilstosu jautajumu izskatiSanu valdes sédés, ka ari sniegt
paskaidrojumus par jautdjumiem, kas sagatavoti izskatiSanai valdes sédés.

6.8. Komitejas darbibas izdevumus apmaksa Komiteja ietilpstoSie Asociacijas biedri. Asociacijai nav
jasedz jebkadi ar Komitejas darbibu saistiti izdevumi. Komiteja ir atbildiga par tas pienemtajiem
[Emumiem.

6.9. Ik péc seSiem meénesSiem Komitejas priekSseédetajam jaiesniedz valdei atskaiti par komitejas
darbibu. Pazinojumu paraksta vismaz Cetri Komitejas locekli un Komitejas priekSsédétajs.

6.10. Ja pagajusi vairak ka septini ménesi kopsS pédéja Komitejas atskaites sanemsanas, valde var
pienemt IEmumu par attiecigas Komitejas darbibas izbeigSanu.

7. Revidents

7.1. Asociacijas finansialas un saimnieciskas darbibas kontroli veic revidents, kuru ievél biedri uz
diviem gadiem.

7.2. Asociacijas revidents nevar but Biedribas valdes loceklis.

7.3. Revidents:

7.3.1. veic Asociacijas mantas un finansu lidzekl|u reviziju lidz tekosa gada 10. martam;

7.3.2. sniedz atzinumu par Asociacijas budzetu un gada parskatu;

7.3.3. izverté Asociacijas gramatvedibas un lietvedibas darbu;

7.3.4. sniedz ieteikumus par Asociacijas finansSu un saimnieciskas darbibas uzlabosanu.

. Asociacijas finansu lidzekli

. Asociacijas finansu lidzek|us veido:

.1. iestasanas un biedru naudas maksajumi;

.2. fizisko un juridisko personu ziedojumi;

.3. jebkuri citi maksajumi Asociacijai;

.4. ienakumi no saimnieciskas darbibas un komercdarbibas;

.5. ienakumi no kapitala dalJam uznémumos, no noguldijumiem bankas un no vértspapiriem;

.6. ienakumi no Tpasuma izmantosanas atvéléjumiem.

. Asociacijas finansu lidzeklus un mantu var izlietot:

. Asociacijas darbibas materialajam nodrosinajumam, lai sasniegtu Asociacijas darbibas mérkus
un Asociacijas darbibas uzdevumu izpildei;

. pastavigi un uz laiku nodarbinato personu algosanai;

. Asociacijas kustama un nekustama Tpasuma iegadei;

. saimnieciskas darbibas un uznéméjdarbibas organizéSanai saskana ar Siem statlitiem un Latvijas
Republikas likumiem;

. Citu izdevumu segsSanai, kas rodas Asociacijai, pildot Sajos statlitos noteiktos uzdevumus, un
pildos kopsapulces un valdes Iemumus.
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Riga, 2015.gada 11.februari
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